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รายงานการประชุม 

คณะกรรมการพัฒนานกัศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ ครั้งที่ 7/2568 
วันอังคารท่ี 18 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 เวลา 13.30 น. 

ณ ห้องประชุมองค์กรนักศึกษา ชั้น 2 ศูนย์กิจการนักศึกษาแม่โจ้ (อาคารอ านวย ยศสุข) 
มหาวิทยาลยัแม่โจ ้

___________________________________ 

คณะกรรมการผู้มาประชุม (ในห้องประชุม) 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประภากร  ธาราฉาย   ประธานกรรมการ 

                รองอธิการบดี 
2. อาจารย์ ดร.เชษฐ์  ใจเพชร     กรรมการ 

                รองคณบดคีณะพัฒนาการท่องเที่ยว 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จอมสุดา  ดวงวงษา   กรรมการ 

                รองคณบดคีณะเทคโนโลยีการประมงและทรัพยากรทางน ้า  
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์พันธศ์ักดิ์  ภักดี    กรรมการ 

               รองคณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบสิ่งแวดล้อม 
5. อาจารย์ ดร.รุจาดล นันทชารกัษ์      กรรมการ 

                รองคณบดวีิทยาลัยบริหารศาสตร ์ฝ่ายกิจการนักศกึษา 
6. อาจารย์บุษกร  ยอดทราย     กรรมการ 

               ผู้ช่วยคณบดีคณะพยาบาลศาสตร ์
7. นายณัฐพล  ค้าซอน        กรรมการ 

               แทน รองคณบดีคณะเศรษฐศาสตร ์
8. นางสาวอัจฉรียา  ชัยประภา       กรรมการ 

                แทน รองคณบดีวิทยาลัยนานาชาติ 
9. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เจนจิรา  หม่องอ้น   กรรมการ 

ผู้ช่วยคณบดีคณะผลิตกรรมการเกษตร 
10. นายนักรบ กลัดกลีบ         กรรมการ 

                แทน รองคณบดีวิทยาลัยพลังงานทดแทน  
11. ดร.วัฒนพงษ์  ใหม่เฟย       กรรมการ 

                แทน  รองคณบดีคณะสารสนเทศและการสื่อสาร 
12. นายวิทชัย  สุขเพราะนา     กรรมการ 

รักษาการผู้อา้นวยการกองส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
13. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เนตรนภา  อินสลุด   กรรมการ 

                รองผู้อ้านวยการสา้นักบริหารและพฒันาวิชาการ ฝ่ายวิชาการ 
 

14. อาจารย์... 
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14. อาจารย์สุรชัย   ศรีนรจนัทร์          กรรมการ 
อาจารย์ที่ปรึกษาสภานักศึกษา  

15. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รชัชานนท์  สมบูรณ์ชัย     กรรมการ 
               อาจารยท์ี่ปรึกษาองค์การนักศึกษา 

16. นางอุไรภัสร ์ ชัยเรืองวุฒิ     กรรมการ 
อาจารย์ที่ปรึกษาองค์การนักศึกษา 

17. นายพงษ์พพิัฒน์  ราชจันทร ์     กรรมการและเลขานุการ 
               รักษาการแทนผู้อ้านวยการกองพัฒนานักศึกษา 

18. นายพิชิตพงษ์  ไชยโยชน ์     ผู้ช่วยเลขานุการ 
               นักวิชาการศึกษา 

19. นางสาวกรรณกิาร์  เลิศพฤกษ์พนา    ผู้ช่วยเลขานุการ 
                นักวิชาการศึกษา 

คณะกรรมการผู้มาประชุม (ในระบบออนไลน์) 
1. อาจารย์วิชชุดา  เอื ออารี     กรรมการ 

          รองคณบดีมหาวทิยาลัยแม่โจ้ - ชุมพร 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อภิรดี  เสียงสืบชาติ   กรรมการ 

          ผูช้่วยคณบดีมหาวิทยาลัยแม่โจ้-แพร่ เฉลิมพระเกียรต ิ

รายชื่อคณะกรรมการไม่เข้าร่วมประชุม  
1. อาจารย์อาภาลัย  สุขส้าราญ       กรรมการ 

รองคณบดีคณะศิลปศาสตร์ฝ่ายบริหาร  
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทิพาพร  คา้แดง    กรรมการ 

ผู้ช่วยคณบดีคณะวศิวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร  
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จุฬากร  ปานะถึก   กรรมการ 

รองคณบดีคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี ฝ่ายวชิาการ 
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สตัวแพทย์หญิง ดร.กฤดา  ชเูกียรติศิริ กรรมการ 

รองคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร ์
5. อาจารย์ ดร.จกัรพงษ์   สุขพันธ์     กรรมการ 

รองคณบดีคณะบริหารธรุกิจ 
6. รองศาสตราจารย์ ดร.วาที  คงบรรทัด    กรรมการ 

อาจารย์ที่ปรึกษาสภานักศึกษา 
7. นายณภัทร  แก่นสาร์                                                กรรมการ 

นักวิชาการศกึษา 
 

รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม  
1. นายวุฒิพล  คลา้ยทิพย ์       

ผู้อ้านวยการกองเทคโนโลยีดิจิทัล กองเทคโนโลยดีิจิทัล 
2. นางเนตรนภา  ธะนันต์       

รักษาการในต้าแหน่งหัวหน้างานอ้านวยการ กองเทคโนโลยีดิจิทัล 
 

 3. นางอรณุตรา... 
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3. นางอรณุตรา  จา่กุญชร        
นักวิชาการศกึษา ช้านาญการ กองพัฒนานักศึกษา 

4. นายนพรัตน ์ ชมภธูัญ       
นักวิชาการศกึษา คณะสตัวศาสตร์และเทคโนโลย ี

5. นายประเสริฐ  ประสงคผ์ล      
นักวิชาการศกึษา คณะเทคโนโลยีการประมงและทรัพย์การทางน ้า 

6. นางณัฐธนะนันท์   เอี่ยมตระกูล                               
เจ้าหน้าที่บริหารงานทัว่ไป คณะสัตวแพทยศาสตร์ 

7. นายอภิสิทธิ์  รตันประภา                                       
หัวหน้างานบริการการศกึษาและกิจการนักศึกษา มหาวิทยาลัยแม่โจ้ แพรเ่ฉลิมพระเกียรติ 

8. นางสาวถิรนันท์ กิติคู ้                                                
นักวิชาการศกึษา มหาวทิยาลัยแม่โจ้ แพร่เฉลิมพระเกียรติ 

9. นายขวัญชัย  สุขถา       
นักวิชาการศกึษา คณะบริหารธรุกิจ 

เริ่มประชุมเวลา 13.30 น. 

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
 1.1 ประธานคณะกรรมการแจ้งเพ่ือทราบ 

- ไม่มี-  

1.2 คณะกรรมการแจ้งเพื่อทราบ 
-ไม่มี-   

  1.3 เลขานุการคณะกรรมการแจ้งเพ่ือทราบ 
        1.3.1  การรายงานผลการประเมินมหาวิทยาลยัสร้างเสริมสุขภาพ (HURA : Healthy 
University Rating System) ประจ าปี 2568  
           คณะอนุกรรมการด้านสังคม คณะกรรมการขับเคลื่อนการจัดอันดับมหาวิทยาลัยสู่ความยั่งยืน 
ได้รับมอบหมายให้รวบรวมการด้าเนินการด้านสุขภาพวะภายในมหาวิทยาลัย และรายงานผลการด้าเนินงานในระบบ
การประเมินมหาวิทยาลัยสร้างเสริมสุขภาพ HURS ประจ้าปี 2568 ซึ่งจะรวมรวบผลการด้าเนิน 3 ด้าน  คือ  
           1.  ระบบโครงการพื นฐาน (SI : System and Infrastructure)  จะเกี่ ยวกับนโยบาย
มหาวิทยาลัย และการมีส่วนร่วมของหน่วยงานระดับคณะ  
   2. การสรา้งให้มหาวิทยาลัยเป็นพื นที่ปลอดภัย (ZT : Zero tolerance areas) จะเกี่ยวกับ
นโยบายของมหาวิทยาลยั กิจกรรมการให้ความรูแ้ละการช่วยเหลือผู้ที่ต้องการเลิกบุหรี ่
    3. การส่งเสริมสุขภาวะ (HP : Health promotion areas) การจัดองค์ความรู้สุขภาพ การ
พัฒนานวัตรกรรมสุขภาพ งานวิจัย การบริการวิชาการ ที่น้าไปสู้การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของคนในมหาวิยาลัย 
   ผลการประเมินตนเองในปี 2568 ได้คะแนนที่ 750 คะแนน ระดับ 4 ดาว 
และมีข้อสังเกตพบว่า  
    1. การเกิดอุบัติเหตุภายในมหาวิทยาลัย  กองกายภาพและสิ่งแวดล้อม ได้รายงานการเกิด
อุบัติเหตุภายในมหาวิทยาลัย ประจา้ปี 2568 อยูท่ี่ 18 ครั งต่อป ี ซึ่งนับว่า อยู่ในเกณฑ์ที่สูง  

2. การสรา้ง... 

https://erp.mju.ac.th/person_detail.aspx?pid=2VFZSVk1FMUVTWGROUkVFeVRXcEpNazUzUFQwPQ==
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    2. การสร้างให้มหาวิทยาลัยเป็นพื้นที่ปลอดภัย  มหาวิทยาลัยได้มีการจัดกิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริมให้มหาวิทยาลัยเป็นพื นที่ปลอดภัย (Zero Tolerance Areas)  แต่ไม่มีข้อมูลหรือรายงานที่แสดงถึงการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผู้ใช้พื นที่ภายในมหาวิทยาลัย  
   3. ด้านสุขภาพจิต มหาวิทยาลัยยังขาดการดูแลและช่วยเหลือนักศึกษาบุคลากรในเรื่อง
สุขภาพเชิงรุกหรือการค้นหากลุ่มเสี่ยง  
            ที่ประชุม  รับทราบ และเสนอ 
    1. ควรประชาสัมพันธ์และเข้มงวดการใช้ยานพาหนะภายในมหาวิทยาลัยให้มากขึ น
เน่ืองจากปัจจุบันการใชย้านพาหนะเพิ่มมากขึ นทั งของนักศึกษา บุคลากรและบุคคลภายนอก  เพื่อช่วยลดและป้องกัน
อุบัติเหตุที่อาจเกิดขึ นในอนาคต  
    2. ด้านสุขภาพจิต ควรมกีระบวนการที่ชัดเจนในการดูแลและส่งต่อ  

    1.3.2  แจ้งการสนับสนุนกิจกรรมการพัฒนานักศึกษาจากหน่วยงานภายนอก  
           ธนาคารอาคารสงเคราะห์ ได้ประสานแจ้งความจ้านงค์ในการให้การสนับสนุนงบประมาณ
กิจกรรมพัฒนานักศึกษาในชุมชน  ซึ่งกิจกรรมนั นจะต้องเชื่อมโยงระหว่าง บ้าน วัด โรงเรียน โดยการน้าองค์ความรู้
ภายในมหาวิทยาลัยไปด้าเนินกิจกรรมร่วมกับชุมชนเพื่อให้เกิดองค์ความรู้ นวัตกรรม และความยั่งยืนในชุมชน  คณะ/
วิทยาลัย ใดสนใจสามารถส่งรายละเอียดโครงการตามแบบฟอร์มที่แนบมานี   
           ที่ประชุม  รับทราบ โดยมอบหมายให้งานพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ ประสานงาน 
เพื่อขอรายละเอียดที่ชัดแจนเกี่ยวกับ   

1. ขอบเขตพื นที่ ระยะเวลาและงบประมาณที่จะสนับสนุนในการด้าเนินโครงการ  
2. รายละเอียดประกอบการเสนอขอสนับสนุนงบประมาณ  
3. ก้าหนดระยะเวลาในการจัดส่งโครงการ  

และแจ้งให้กับคณะ/วิทยาลัยทราบต่อไป      

ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่า 
สัมพันธ์ ครั้งที่ 6/2568 
   ฝ่ายเลขานุการได้เสนอรายงานการประชุมฯ ให้กับคณะกรรมการฯ  ครั งที่ 6/2568 ต่อที่ประชุม
พิจารณา  
 ท่ีประชุม  รับรองรายงานการประชุม  

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่อง 
  3.1 รายงานผลการด าเนินโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการการพัฒนานักศึกษาตามคุณลักษณ์บัณฑิตที่พึง
ประสงค์ ส าหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 1 (การรู้จักตนเอง)  
       งานพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ ได้จัดโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการการพัฒนานักศึกษาตามคุณ
ลักษณ์บัณฑิตที่พึงประสงค์ ส้าหรับนักศึกษาชั นปีที่ 1 ระหว่าง วันที่ 28 สิงหาคม – 30 กันยายน 2568  โดยแบ่งกลุ่ม
การอบรมออกเป็น 10 กลุ่ม กลุ่มละ 500 คน มีนักศึกษาใหม่เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 1,465 คน และนักศึกษาช่วย
ปฏิบัติงาน จ้านวน 60 คน  
      ผลการประเมินจากผู้เข้าร่วมโครงการ  

1. รู้จักตวัเองมากยิ่งขึ น ร้อยละ 45.8  
2. ความพึงพอใจต่อประชาสัมพันธ์โครงการ รอ้ยละ 40.6  

       อย่างไรก็ตามยังมีนักศึกษาที่ยังไม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้เนื่องจาก  
1. นักศึกษาติดภารกิจการเรียน จึงยังไม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้  

  2. นกัศึกษา... 
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2. นักศึกษาไม่สนใจที่จะเข้าร่วมกิจกรรม 
 3.   การประชาสัมพันธ์ที่ไม่ชัดเจน  

และงานพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ จะได้จัดกิจกรรมให้กับนักศึกษาที่ยังไม่เข้าร่วมกิจกรรมอีกครั งในระหว่าง
เดือนกุมภาพันธ์ - มีนาคม 2569  ซึ่งจะแจ้งให้ทราบอีกครั ง 
      ที่ประชุม รับทราบ และมอบหมายงานพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ พิจารณาการขยายการดา้เนิน
กิจกรรมในมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ชุมพร   

3.2 การโอนเงินค่าพัฒนานักศึกษา ประจ าปี 2569 
       กองพัฒนานักศึกษา ได้ด้าเนินการโอนเงินค่าพัฒนานักศึกษา ประจ้าปี  2569 ตามที่ได้รับการจัดสรรไป
ยังคณะ/วิทยาลัยเรียบร้อยแล้ว (ดังเอกสารแนบ)  จึงขอให้หน่วยงานด้าเนินการ 
        1. บันทึกโครงการ/กิจกรรมที่จะด้าเนินการในปี 2569  
        2. สรุปผลการด้าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมท ี่ได้มีการด้าเนินการแล้วในปี 2568 ตามแบบฟอร์มใน 
Golgle Dcos  
        ซึ่งขณะนี มีคณะ/วิทยาลัยที่บันทึกข้อมูลในระบบแล้ว 6 คณะ/วิทยาลัย  ดังนั น จึงขอให้คณะ/วิทยาลัย/
ส้านัก/กอง/ที่ยังไม่บันทึกข้อมูล ด้าเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือน พฤศจิกายน 2568 เพื่อจะรวบรวมและน้าเสนอ
ต่อที่ประชุมต่อไป 
         ที่ประชุม รับทราบ และมอบหมายงานงานอ้านวยการ กองพัฒนานักศึกษา ติดตามการบันทึก
โครงการ/กิจกรรม และรวมรวมน้าเสนอคณะกรรมการต่อไป 

ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเพื่อพิจารณา 
   4.1  ร่าง แผนยุทธศาสตร์พัฒนานักศึกษา ปี 2569 

         ตามที่กองพัฒนานักศึกษา ได้ด้าเนินการจัดทบทวนแผนพัฒนานักศึกษา ประจ้าปี 2568 และจัดท้า
แผนพัฒนานักศึกษา ประจ้าปี 2569 ระหว่างวันที่ 8–9 กันยายน 2568 ณ เก๊าไม้ลานนา อ้าเภอสันป่าตอง จังหวัด
เชียงใหม่ และน้าผลสรุปการด้าเนินการทบทวนและจัดท้าแผนพัฒนานักศึกษามาจัดท้า ร่าง ยุทธศาสตร์พัฒนา
นักศึกษา ประจ้าปี 2569 และเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการพัฒนานักศึกษา ดังนี   
วิสัยทัศน์  “การพัฒนานักศึกษาให้เป็นบัณฑิตที่มีทักษะในศตวรรษที ่21 และเป็นผู้มีสุขภาวะที่ดี”  
พันธกิจ    1. ส่งเสริมให้เกิดกระบวนการพัฒนานกัศึกษาที่ทันต่อโลกสมัยใหม่ด้วยกระบวนการทักษะใน 
                 ศตวรรษที ่21      
              2. ส่งเสริมการมีสุขภาวะทีด่ีของนักศกึษา ทั งทางรา่งกาย จติใจ และปัญญา  
              3. ส่งเสริมกจิกรรมที่บูรณาการสูชุ่มชนและสังคม ผ่านกิจกรรมการพัฒนานักศกึษา  
เป้าหมายของแผน  “พัฒนานักศึกษาให้เป็นบัณฑิตที่มีทักษะในศตวรรษที่ 21 ควบคู่กับการมีสุขภาวะที่ดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม และความรับผิดชอบต่อสังคม ภายใต้ระบบการเรียนรู้และสภาพแวดล้อมที่ยั่งยืน ตอบสนองต่อความ
เปลี่ยนแปลงของสังคมโลกได้อย่างมีคุณภาพ” 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์... 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด และกุลยุทธ์ แผนพัฒนานักศึกษา ปี 2569 
  
  ประเด็นยุทธศาสตร์   
(Strategic Issues: 

SI)  

เป้าประสงค ์ 
(Strategic Objectives: 

SO)  

ตัวชี้วัด  
(Key Performance 

Indicator: KPI)  

กลยุทธ์ 

(SI 1): พัฒนานักศึกษา
ให้มีทักษะในศตวรรษที ่
21  
  

SO1: เพื่อให้นักศึกษามี
ทักษะในศตวรรษที ่21     
ที่จ้าเป็นในการดา้เนินชีวติ  

1.1.1 ระดับการพัฒนา
นักศึกษาตามทักษะที่ชว่ยให้
ด้าเนินชีวิตไดอ้ย่างมีคุณภาพ  

1.1.1.1 พัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ผ่านกิจกรรมและสร้าง
นวัตกรรม  

1.1.2 ร้อยละของนักศึกษาเข้า
ร่วมกิจกรรม/โครงการ  

1.1.2.1 พัฒนาทักษะ 4Cs 
(Critical Thinking, Creativity, 
Communication, 
Collaboration)  

 (SI 2): ส่งเสริมสุขภาวะ
นักศึกษาอย่างรอบด้าน  

SO 2: สรา้งให้นักศึกษาเป็น
ผู้ที่มี   สุขภาวะที่ดทีั งทาง
กาย จติใจ ปัญญา และ
สังคม  

2.1.1 จา้นวนกิจกรรม/
โครงการส่งเสริมสุขภาวะที่ดี   

2.1.1.1 ส่งเสริมให้มีการด้าเนิน
กิจกรรมพัฒนาสุขภาวะกาย 
จิตใจ ปัญญา และสังคม   

2.1.2 จา้นวนโครงการ
ปรับปรุง/พัฒนาสิ่งอ้านวย
ความสะดวกเพื่อสนับสนุน  
สุขภาวะนักศึกษา  

2.1.2.1 พัฒนาพื นที่และจัดหา
สิ่งอ้านวยความสะดวกเพื่อ
สนับสนุนสุขภาวะนักศึกษา  

(SI 3): ปลูกฝังการมี
คุณธรรม จริยธรรม และ
ความรับผิดชอบต่อ
สังคม  

SO3: เพื่อให้นักศึกษามี
คุณธรรม จริยธรรม และ
ความรับผิดชอบต่อสังคม  

3.1.1 จา้นวนโครงการทีบู่รณา
การกับชุมชน  

3.1.1.1 จดักิจกรรมการเรียนรู้
การบริการสังคม (Service 
Learning) น้าความต้องการ
สังคมเป็นโจทย์การจัดกจิกรรม
พัฒนานักศึกษา  

  3.1.2 ร้อยละของจา้นวน
นักศึกษาที่กระท้าผดิวินยั
นักศึกษาที่ลดลงเมื่อเทียบกับปี
ก่อนหน้า  

3.1.2.1 สร้างกระบวนการ
สะท้อนคุณธรรม จริยธรรม และ
ความรับผิดชอบ  

(SI 4): บูรณาการการ
พัฒนานักศึกษาให้มีส่วน
ร่วมกับเครือข่าย
สนับสนุน  

SO4: เพื่อสรา้งความ
ร่วมมือ สนับสนุนการพฒันา
นักศึกษาอย่างรอบด้าน  

4.1.1 จา้นวนผลงานที่
นักศึกษาได้สร้างสรรค์โดยมี
เครือข่ายภายนอกรว่ม
สนับสนุน  

4.1.1.1 ส่งเสริมให้เกิดผลงานที่
ให้นักศึกษาได้ทา้งานรว่มกับ
เครือข่ายภายนอก  

  4.1.2 จา้นวนโครงการที่
นักศึกษาได้สร้างสรรค์โดยมี
เครือข่ายภายนอกรว่ม
สนับสนุน  

4.1.2.1 ส่งเสริมให้เกิดโครงการ
ที่ให้นักศึกษาไดท้้างานรว่มกับ
เครือข่ายภายนอก  

   
   มติที่ประชุม มีมติเห็นชอบร่าง ยุทธศาสตร์พัฒนานักศึกษา ประจ าปี 2569 และมอบหมายให้ กอง
พัฒนานักศึกษา ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

4.2 รา่ง ประกาศ... 
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    4.2 ร่าง ประกาศมหาวทิยาลัยแม่โจ้ เรื่อง แนวทางการจัดกิจกรรมนักศึกษา และการถวายความอาลัย 
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 
       ตามที่ส้านักนายกรัฐมนตรีได้ประกาศการสิ นพระชนม์และการไว้ทุกข์ฯ แล้วนั น เพื่อให้การปฏิบัติเป็นไป
ในทิศทางเดียวกัน งานพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ ได้เสนอประกาศฯ มายังที่ประชุมเพื่อพิจารณา ดังนี   
      1.  แนวทางการแตง่กายส าหรับนักศึกษา 
                    กรณีแต่งกายด้วยเครื่องแบบนักศึกษาหรือชุดปฏิบัติการ ให้ติดริบบิ นสีด้าบริเวณแขนซ้าย  และกรณี
ไม่ได้แต่งกายด้วยชุดนักศึกษาหรือชุดปฏิบัติการ ให้แต่งกายด้วยชุดสุภาพ สีด้า หรือสีโทนเข้มไม่ฉูดฉาด เป็น
ระยะเวลา 90 วัน นับตั งแต่วันที่ 25 ตุลาคม 2568 เป็นต้นไป 
          2.  แนวทางการจัดกิจกรรมนกัศึกษา 
                    2.1  กิจกรรมด้านวิชาการและกิจกรรมพัฒนานักศึกษานอกห้องเรียน  
    สามารถด้าเนินการได้โดยปรับรูปแบบให้มีความเหมาะสม เช่น การเปิดงานด้วยการบรรยาย
หรือแสดงวีดีทัศน์พระราชกรณียกิจ การกล่าวอาลัยอย่างเหมาะสม การยืนสงบนิ่งส้ารวม การปรับรูปแบบกิจกรรม
ประกวดผู้น้าเชียร์ กองเชียร์ และปรับรูปแบบขบวนพาเหรดแสดงความร้าลึกถึงพระราชกรณียกิจของสมเด็จพระนาง
เจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง การใช้เพลงประกอบการแสดงและการแต่งกายของผู้น้า
เชียร์ที่เหมาะสม เรียบร้อย เน้นประหยัด เป็นต้น 
                    2.2  กิจกรรมลักษณะงานรื่นเริงสังสรรค์ 
                          ขอความร่วมมือในการเลื่อนหรืองดจัดกิจกรรมในรูปแบบที่มีลักษณะรื่นเริงสั งสรรค์ หรือเพื่อ
ความบันเทิงอื่นใด หากมีความจ้าเป็นต้องจัดกิจกรรมลักษณะดังกล่าว ให้ปรับรูปแบบกิจกรรมตามความเหมาะสมกับ
ช่วงเวลาการถวายความอาลัย เช่น การจัดงานในสถานที่ปิด การตกแต่งสถานที่ การใช้รูปแบบแสงสีเสียงส้าหรับการ
แสดงที่เหมาะสมส้ารวม การแต่งกายเข้าร่วมงานมีความเหมาะสมไม่ฉูดฉาด เป็นต้น  
   ที่ประชุมพิจารณาแล้วเห็นว่าการแต่งกายของนักศึกษาให้เป็นไปตามประกาศของส้านัก
นายกรัฐมนตรี และการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ยังด้าเนินการได้ แต่ต้องเข้มงวดให้มีการจัดกิจกรรมที่เหมาะสม 
             มติที่ประชุม มอบหมายให้กองพัฒนานักศึกษา แจ้งแนวทางการจัดกิจกรรมนักศึกษา คณะ/วิทยาลัย 
ทราบและถือปฏิบัติ  และให้ผู้บริหาร บุคลากรในคณะ/วิทยาลัย พิจารณารายละเอียดการจดักิจกรรมนักศึกษาในแต่
ละคณะให้มีความเหมาะสมต่อไป 

   4.3 ร่าง ค าสั่งมหาวิทยาลัยแม่โจ้ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนานกัศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
       เน่ืองจากมีการเปลี่ยนแปลงผู้บริหารและบุคลากรที่เกี่ยวข้อง ดังนั น ฝ่ายเลขานุการจึงเสนอคา้สั่งฯ มา
เพื่อให้ที่ประชุมพิจารณา โดย 

1. ขอเปลี่ยนแปลง รองศาสตราจารย์ วา่ทีร่้อยตรี ดร.นิโรจน์  สินณรงค ์เป็น ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ 
ว่าทีร่้อยเอก ดร.จริะชัย  ยมเกิด  

2. เพิ่มเติมนางอรณุตรา จ่ากุญชร เป็นผู้ช่วยเลขานุการ  
   ที่ประชุม  ประธานคณะกรรมการ เสนอให้ใช้ค้าว่า รองคณบดีหรือผู้ช่วยคณบดีที่ก้ากับดูแลงานด้าน
การพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ทุกคณะแทน ให้คงไว้แค่ต้าแหน่งรองประธานคณะกรรมการล้าดับที่ 2  ยังคง
เป็น รองคณบดีหรือผู้ช่วยคณบดีที่ก้ากับดูแลงานด้านการพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์คณะศิลปศาสตร์  ตาม
มติที่ประชุมฯ ได้เห็นชอบ  
   มติที่ประชุม เห็นชอบดังเสนอ  

 4.4 พิจารณาตารางการประชุมคณะกรรมการดา้นพัฒนนักศึกษาประจ าปี  2569  
                 ฝ่ายเลขานุการ ได้ก้าหนดตารางการประชุม ประจ้าปี 2569 โดยกา้หนดให้มีการประชุมทุก 2 เดือน 
ในวันพฤหัสบดีที่ 3 ของเดือน เพื่อให้ที่ประชุมพิจารณา  

มติที่ประชุม... 
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    มติที่ประชุม เห็นชอบดังเสนอ  

 4.5  พิจารณาจัดสรรงบประมาณยกระดับการศึกษา ( 20%) 
                 กองเทคโนโลยีดิจิทัล และส้านักหอสมุด ได้เสนอแผนของรับการจัดสรรงบประมาณเงินค่าพัฒนา
นักศึกษา ประจ้าปีงบประมาณ 2569 ในส่วนเงินยกระดับมาตรฐานการศึกษา ไม่เกิน 20% เพื่อให้คณะกรรมการด้าน
การพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ พิจารณา ดังนี  

กองเทคโนโลยีดิจิทัล 

รายการ จ านวนเงิน (บาท) ค าอธิบาย 
1.ลิขสิทธิ์โปรแกรมส้าเรจ็รูปส้าหรับ

งานวิจัยและการเรียนการสอน 
 - โปรแกรม Adobe Creative Cloud 
 - ลิขสิทธิ์โปรแกรม Canva Teams 
 - สทิธิ์การใช้งาน Dugga Digital 
Assessment    รุ่น Premium HED 
 - โปรแกรม Auto CAD 

 
 
    249,952 
    110,000 
    250,000 
 
     32,100 

เพื่อจัดหาโปรแกรมลิขสิทธิ์ส้าหรับการ
จัดการเรียน การสอน การวิจัย และการ
สนับสนุนการท้างานให้เป็นไปตามกฎหมาย
ลิขสิทธิ์  อยู่ ในส่วนของที่หัก 30% จาก
รายรับก่อนการจัดสรรให้หน่วยงาน 

2. ค่าครุภัณฑ์คอมพิวเตอร ์  2,400,000 จ้านวน 100 ชุด เพื่อทดแทนของเดิมภายใน
ห้องบริการสารสนเทศที่มีอายุการใช้งาน 5 
ปีขึ นไป 

รวม  3,042,052  
 

ส านักหอสมุด 

รายการ จ านวนเงิน (บาท) 
ประจ าปี 2568 

จ านวนเงิน (บาท) 
ประจ าปี 2569 

หมายเหต ุ

1. ซื อโปรแกรมลิขสิทธิ ์    
  - โปรแกรม SPSS (Package Base) 472,000   
  - โปรแกรม SPSS (Package Standard)  1,464,830 เพิ่ม 
 -  โปรแกรมEndNote 450,000    450,000  

รวม 922,000 1,914,830  

มติที่ประชุม เห็นชอบการจัดสรรงบประมาณเงินค่าพัฒนานักศึกษา ประจ้าปีงบประมาณ 2569 ใน
ส่วนเงินยกระดับมาตรฐานการศึกษา ไม่เกิน 20%  ดังต่อไปนี   

1. กองเทคโนโลยีดิจิทัล จ้านวน 1,560,000 บาท ประกอบด้วยรายการ  
1.1 ลิขสิทธิ์โปรแกรม Canva Teams             เป็นเงิน   110,000 บาท  
1.2 ลิขสิทธิ์การใช้งาน Dugga Digital Assessment  เป็นเงิน   250,000 บาท  

รุ่น Premium HED  
1.3 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จ้านวน 50 เครื่อง             เป็นเงิน 1,200,000 บาท 

             ทั้งนี้ให้กองเทคโนโลยีดิจิทัล พิจารณาวางแนวทางความเป็นไปได้ในการเปิดให้บริการห้อง
บริการสารสนเทศแก่นักศึกษาหลังเวลาราชการ 

      2. สา้นักหอสมุด... 


